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วิสัยทัศน์
 สร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ ผลิตงานวิจัยสร้างสรรค์ มุ่งสร้างประโยชน์แก่ท้องถิ่นและสังคม

พันธกิจ
 สร้างสรรค์บัณฑิต ที่รู้คิด มีจิตสาธารณะและคุณธรรม
 ผลิตองค์ความรู้ งานวิจัยและบริการวิชาการ เพื่อสร้างสรรค์สังคมยั่งยืน
 บริการวิชาการ คืนคุณแผ่นดิน รักษ์ถิ่น รักษ์โลก

เป้าหมาย
 เป็นผู้น าด้านสังคมศาสตร์ที่มีความเข้มแข็งทางวิชาการในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 
 ผลิตบัณฑิต ผู้รู้คิด มีจิตสาธารณะ เป็นพลเมืองโลกที่มีส านึกด้านส่ิงแวดล้อม ความหลากหลายและคุณธรรม
 ผลิตงานวิจัย สร้างเครือข่ายวิชาการและความเป็นนานาชาติ
 เป็นองค์กรน าที่หน้าที่บริการสังคมเพื่อความยั่งยืนและมีวัฒนธรรมการท างานคล่องตัว ยืดหยุ่น มีความสุข

ค่านิยมองค์กร
“Diversity for Sustainable Society”    หลากหลายเพื่อสังคมยั่งยืน 
หลากหลาย หมายถึง การให้ความส าคัญ ยอมรับและเคารพความแตกต่างหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็น ศาสตร์สาขาวิชา ศาสนา ชาติพันธุ์ 

วัฒนธรรม สังคม เพศ และการใช้ชีวิต ความหลากหลายเหล่านี้ คือพลังที่จะน าไปสู่การขับเคลื่อนเปลี่ยนแปลงสังคม
ที่ดีขึ้น และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขและยั่งยืน 

สังคมยั่งยืน หมายถึง สังคมที่มีสุขภาวะ เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและสิ่งมีชีวิตอ่ืน เคารพสิทธิของตนเองและผู้อ่ืน 
สังคมที่สร้างความเท่าเทียมและโอกาสที่จะเข้าถึงการศึกษา ทรัพยากร การมีส่วนร่วมทางสังคม 
สังคมที่มีการด ารงชีวิตอยู่อย่างปลอดภัย สมศักดิ์ศรีความเป็นคน 

วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ 

เป้าหมาย 
ค่านิยมองค์กร
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ยุทธศำสตรท์ี่ 1 : กำรพฒันำควำมเขม้แข็งดำ้นวิชำกำรและกำรศึกษำสู่ควำมเป็นนำนำชำติ

ยุทธศาสตร์ ก ยุทธ์ แผนงาน โครงการ ตัว ี วั โครงการ หน่วยวั 
ค่าเป้าหมาย

2568 2569 2570 2571
1. การพัฒนาความเข้มแข็งด้าน
วิชาการและการศึกษาสู่ความเป็น
นานาชาติ

S1. การสร้างความร่วมมือ การ
แลกเปลี่ยน และพัฒนาการศึกษาสู่
ความเป็นนานาชาติ

1.1 แผนงาน Global Partnerships 1. โครงการความร่วมมือทางวิชาการกับ
มหาวิทยาลัยชั้นน าระดับนานาชาติ

1. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัยชั้นน าระดับ
นานาชาติ

เครือข่าย 9 9 9 9

1.2 Research collaboration 1. โครงการวิจัยร่วมและบริการวิชาการ 1. จ านวนโครงการวิจัยร่วมและ
บริการวิชาการ

โครงการ 6 6 6 6

1.3 แผนงาน Academic Exchange 1. โครงการ Academic Exchange 1. จ านวนอาจารย์และนักวิจัยท้ัง 
Inbound - Outbound

คน 18 19 25 25

S2. การขับเคล่ือนด าเนินกิจกรรมและ
การสร้างบรรยากาศทางวิชาการมุ่งสู่
ความเป็นนานาชาติ

2.1 กิจกรรม Global Connectivity 1. โครงการ Global Connectivity 1. จ านวนนักศึกษาและอาจารย์ท่ีเข้า
ร่วมโครงการ Global Connectivity

คน 168 198 215 215

2. จ านวนกิจกรรมโครงการ
แลกเปลี่ยนและขับเคล่ือนสุ่ความเป็น
นานาชาติ

โครงการ 1 1 1 1

2.2 กิจกรรม Conference 1. โครงการจัดประชุม International 
Conference

1. จ านวนโครงการ International 
Conference

โครงการ 1 1 1 1

2. จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 
International Conference

คน 5 6 7 8

3. จ านวนบทความของนักศึกษาใน 
Proceeding

บทความ 1 1 1 1

S3. การแลกเปลี่ยนและความร่วมมือ
เพ่ือขยายเครือข่ายการศึกษาและ
วิชาการสู่ความเป็นนานาชาติ 

3.1 แผนงาน Student Mobility 1. โครงการ Student Mobility 1. จ านวนนักศึกษาคณะสังคมศาสตร์
เข้าร่วมโครงการ Student Mobility

คน 100 100 125 125



ยุทธศำสตรท์ี่ 2 : กำรวิจยัและบรกิำรวิชำกำรเพื่อสรำ้งสรรคส์งัคมแห่งควำมหลำกหลำยและยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ ก ยุทธ์ แผนงาน โครงการ ตัว ี วั โครงการ หน่วยวั 
ค่าเป้าหมาย

2568 2569 2570 2571
2.การวิจัยและบริการวิชาการเพ่ือสร้างสรรค์
สังคมแห่งความหลากหลายและยั่งยืน

S4. การวิจัยข้ามศาสตร์ และกิจกรรมบริการ
วิชาการร่วมกับภาคประชาสังคม องค์กร
ระดับชาติและนานาชาติ

4.1 แผนงานการวิจัยด้านสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน

1. โครงการเครือข่ายวิจัยกับภาคประชาสังคม/
องค์กรระดับชาติและนานาชาติ (เครือข่าย)

1. จ านวนโครงการวิจัยข้ามศาสตร์  โครงการ 14 14 19 19

2. จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการร่วมกับภาค
ประชาสังคม องค์กรระดับชาติและนานาชาติ

กิจกรรม 3 4 2 2

S5. การวิจัยและบริการวิชาการเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน

5.1 แผนงานผลิตโครงการวิจัยและสร้างสรรค์งาน
บริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน

1. โครงการวิจัยและบริการวิชาการของคณาจารย์
และศูนย์ภายในคณะฯ

1. จ านวนงบประมาณโครงการวิจัยจากแหล่ง
ทุนภายในและภายนอก

(ล้านบาท) 40 40 50 50

2. จ านวนผลกระทบทางเศรษฐกิจ/สังคม จาก
โครงการวิจัยและบริการวิชาการ (SROI) 

(ล้านบาท) 100 100 100 100

3. จ านวนโครงการบริการวิชาการ โครงการ 10 10 15 15
5.2 แผนงานส่งเสริมการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการท่ี
สูงขึ้นของคณาจารย์

1. โครงการส่งเสริมการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการท่ี
สูงขึ้นของคณาจารย์

1. จ านวนการขึ้นสู่ต าแหน่งวิชาการท่ีสูงขึ้น
ของคณาจารย์ในสังกัด

คน 6 6 7

1.1 ศาสตราจารย์ คน 1 1 1
1.2 รองศาสตราจารย์ คน 2 2 3
1.3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คน 3 3 3

S6. การสร้างพื้นที่ ย่านสร้างสรรค์เพ่ือการ
เรียนรู้ ผลิตและเผยแพร่ความรู้คืนสู่สังคม

6.1 แผนงานกิจกรรมวิชาการสร้างสรรค์เพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน

1. กิจกรรมวิชาการสร้างสรรค์เพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

1. จ านวนกิจกรรมวิชาการสร้างสรรค์เพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

กิจกรรม 6 4 3 1

6.2 แผนงานการสร้างย่านสร้างสรรค์ เพื่อการ
เรียนรู้ขั้นสูง

1. โครงการที่สนับสนุนการสร้างย่านสร้างสรรค์เพ่ือ
การเรียนรู้ขั้นสูง

1. จ านวนโครงการที่สนับสนุนการสร้างย่าน
สร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้ขั้นสูง

โครงการ 2 4 1 1

6.3 แผนงานผลิตและเผยแพร่ความรู้คืนสู่สังคม 1. โครงการผลิตผลงานและเผยแพร่ความรู้คืนสู่
สังคม

1. วารสารสังคมศาสตร์ อยู่ในฐานข้อมูล TCI 
Tier 1 ภายใน 3 ปี

ปีที่ส าเร็จ 1

2. วารสารจุดยืนสตรี อยู่ในฐานข้อมูล TCI  
ภายใน 3 ปี

ปีที่ส าเร็จ 1

3. จ านวนหนังสือกับชุมชนและการพัฒนา
อย่างยั่งยืน อย่างน้อยปีละ 2 เล่ม 

เล่ม 2 2 4 4

4. จ านวนหนังสือวิชาการทางด้าน
สังคมศาสตร์ อย่างน้อยปีละ 2 เล่ม

เล่ม 2 2 3 5

5. จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับชาติและนานานาชาติ (คณะ/ภาควิชา/
ศูนย)์

บทความ 30 30 35 35

S7. การประยุกต์ใช้องค์ความรู้และงานวิจัย
เพ่ือบริการชุมชนและสังคมสู่ความยั่งยืน

7.1 แผนงานวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนา
ชุมชนและบริการรับใช้สังคมสู่ความยั่งยืน

1. โครงการวิจัยเพื่อบริการชุมชนและสังคมสู่ความ
ยั่งยืน

1. จ านวนวิจัยเชิงพ้ืนที่และพ้ืนที่เป้าหมาย (2 
พ้ืนที)่ บ้านหนองหล่ม ต.ศรีบัวบาน บ้านสัน
คะยอม ต.สันป่าสัก (ล าพูน)

พ้ืนที่ 2 3 4 5



ยุทธศำสตรท์ี่ 3 : กำรพฒันำกำรเรยีนกำรสอนและคุณภำพของบณัฑิตทีรู่ค้ิด เคำรพควำม
หลำกหลำย และเป็นพลเมืองโลก

ยุทธศาสตร์ ก ยุทธ์ แผนงาน โครงการ ตัว ี วั โครงการ หน่วยวั 
ค่าเป้าหมาย

2568 2569 2570 2571
3. การพัฒนาการเรียนการสอนและคุณภาพของ
บัณฑิตที่รู้คิด เคารพความหลากหลาย และเป็น
พลเมืองโลก

S8. การพัฒนาหลักสูตร การสร้างพ้ืนที่
การศึกษาแบบใหม่และการศึกษาที่
ครอบคลุม (Inclusive Education)

8.1 แผนงานพัฒนาหลักสูตรเชิงบูรณาการและสห
วิทยาการ

1. โครงการปรับปรุงหลักสูตรและสร้างหลักสูตรใน
คณะฯ

1. จ านวนหลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุงใน
เชิงบูรณาการและสหวิทยาการ

หลักสูตร 8 10 13

2. จ านวนบัณฑิตที่เพ่ิมข้ึนในหลักสูตร คน 357 357 385 385

2.1 หลักสูตร (ปกต)ิ ปริญญาตรี คน 285 285 300 300

2.2 หลักสูตร (นานาชาติ) ปริญญาตรี คน 25 25 30 30

2.3 หลักสูตร (ปกต)ิ ระดับบัณฑิต คน 12 12 15 15

2.4 หลักสูตร (นานาชาติ) ระดับบัณฑิต คน 35 35 40 40

8.2 แผนงานพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่าง
สร้างสรรค์

1. ย่านสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้ Onsite - Online 1. จ านวนอาคารที่ได้รับการปรับปรุง เพ่ือ
เป็นย่านสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้

อาคาร 2 2

2. จ านวนโครงการปรับปรุง เพ่ือเป็นย่าน
สร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้

โครงการ 4 5 1

3. ร้อยละความพึงพอใจต่ออาคารสถานที่ ร้อยละ 80 85 90 95

2. โครงการ Inclusive Education (เน้น LE) 1. จ านวนโครงการ Inclusive Education 
(เน้น LE)

โครงการ 3 5 4 4

8.3 แผนงานปรับปรุงระบบการให้บริการด้าน
การศึกษา

1. โครงการยกระดับการบริการด้านการศึกษา 1. จ านวนโครงการยกระดับการบริการด้าน
การศึกษา 

โครงการ 3 2 2 3

S9. การสร้างพ้ินที่เรียนรู้เพ่ือเสริมทักษะ
นักศึกษาผู้รู้คิด การเป็นผู้ประกอบการ
และเป็นส่วนหนึ่งของพลเมืองโลก 

9.1 แผนงานพัฒนาพื้นที่เพ่ือการเรียนรู้และการสร้าง
บัณฑิตเป็นผู้มีจิตสาธารณะให้เป็นส่วนหนึ่งของ
พลเมืองโลก

1. ย่านสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้ สู่การสร้าง
ผู้ประกอบการ (จ านวนพื้นที่กายภาพ 3 พ้ืนที่ )

1. จ านวนย่านสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้ สู่
การสร้างผู้ประกอบการ (จ านวนพื้นที่
กายภาพ 3 พ้ืนที่ )

โครงการ 6 4 5 4

2. โครงการส่งเสริมศักยภาพนักศึกษาสู่การเป็น
พลเมืองโลก (ทักษะภาษาอังกฤษ)

1. จ านวนโครงการส่งเสริมศักยภาพ
นักศึกษาสู่การเป็นพลเมืองโลก

โครงการ 1 1 2 2

3. กิจกรรมที่ก่อให้เกิดย่านการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 
(จ านวน 3 - 5 กิจกรรม)

1. จ านวนกิจกรรมที่ก่อให้เกิดย่านการ
เรียนรู้แบบสร้างสรรค์ 

กิจกรรม 9 7 7 7

S10. การพัฒนาสร้างจิตส านึกนักศึกษา 
จิตอาสา บุคลากร ชุมชนและนักศึกษา
เก่าสัมพันธ์

10.1 แผนงานพัฒนานักศึกษาและนักศึกษาเก่า
สัมพันธ์

1. โครงการจัดสรรให้ทุนการศึกษา วิจัย แก่นักศึกษา 
และการสร้างจิตส านึกนักศึกษา จิตอาสา บุคลากร 
ชุมชนและนักศึกษาเก่าสัมพันธ์

1. จ านวนโครงการจัดสรรให้ทุนการศึกษา 
วิจัย แก่นักศึกษา และการสร้างจิตส านึก
นักศึกษา จิตอาสา บุคลากร ชุมชนและ
นักศึกษาเก่าสัมพันธ์

โครงการ 12 15 11 11



ยุทธศำสตรท์ี่ 4 : กำรพฒันำองคก์รที่คล่องตวั ยืดหยุ่น และเท่ำทนักำรเปลีย่นแปลง

ยุทธศาสตร์ ก ยุทธ์ แผนงาน โครงการ ตัว ี วั โครงการ หน่วยวั 
ค่าเป้าหมาย

2568 2569 2570 2571
4. การพัฒนาองค์กรที่คล่องตัว ยืดหยุ่น และเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง 

S11. การปรับโครงสร้างองค์กรและ
ระบบการท างาน เพ่ิมความคล่องตัว
และยืดหยุ่น และเท่าทันโลกยุคดิจิทัล

11.1 แผนงาน Intelligence Faculty 1. โครงการ Intelligence Faculty 1. ร้อยละผลการประเมินความพึงพอใจของ
บุคลากร

ร้อยละ 80 80 90 90

2. โครงการปรับปรุงโครงสร้างส านักงานคณะฯ ใหม่ 1. ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรต่อ
โครงสร้างส านักงานคณะสังคมศาสตร์ใหม่ 

ร้อยละ 80 80 90 90

3. โครงการปรับปรุงองค์กรเพื่อเข้าสู่ EdPEx 300 1. องค์กรเข้าสู่ EdPEx 300 ในปี 2570 ผ่าน 
EdPEx 300

1

11.2 แผนงาน  Faculty Happiness 1.  Faculty Happiness และส่งเสริมอาชีวอนามัยของ
บุคลากร 

1. ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากร ร้อยละ 80 80 90 90

S12. การพัฒนาพื้นที่ ภูมิทัศน์ ย่าน
สร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้ และสิ่ง
อ านวยความสะดวก บรรยากาศการ
เรียนการสอน เพ่ือคุณภาพนักศึกษา

12.1 แผนงานพัฒนาย่านสร้างสรรค์เพ่ือการเรียนรู้และ
ห้องเรียนแห่งสุนทรีย์ภาพ 

1. โครงการปรับปรุงและสร้างห้องเรียนแห่งสุนทรีย์
ภาพ

1. จ านวนโครงการห้องเรียนแห่งสุนทรีย์
ภาพ 

โครงการ 3 1 1 1

12.2 แผนงานปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคารเรียน 1. โครงการรักษ์อาคารเดิม และปรับปรุงพื้นท่ีพักผ่อน
และสนับสนุนสวัสดิการของบุคลากร (ร้านค้า)

1. จ านวนอาคารที่ได้รับการปรับปรุง อาคาร 1 4

2. จ านวนโครงการปรับปรุงพื้นที่พักผ่อน
และสนับสนุนสวัสดิการของบุคลากร

โครงการ 3 8 1

3. ร้อยละความพึงพอใจต่ออาคารสถานที่ ร้อยละ 80 85 90 95

12.3 แผนงานปรับปรุงภูมิทัศน์คณะสังคมศาสตร์เพ่ือ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ของคณะสังคมศาสตร์ ที่
เป็นมิตรกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. จ านวนโครงการภูมิทัศน์ของคณะ
สังคมศาสตร์ ที่เป็นมิตรกับธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการ 5 5 2

S13. การพัฒนาสถานที่ท างาน 
สภาพแวดล้อม สวัสดิการ และยกระดับ
อาชีวอนามัย "คนสังคมศาสตร์" 

13.1 แผนงาน Green Faculty 1. โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในองค์กร 1. จ านวนโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ภายในองค์กร

โครงการ 5 5 5 5

S14. การพัฒนาศักยภาพสมรรถนบุค
ลากร ส่งเสริมเพ่ิมทักษะใหม่ในการ
ท างานยุคดิจิทัล

14.1 แผนงานการเพิ่มสมรรถนะบุคลากรสาย
ปฏิบัติการ

1. โครงการพัฒนาศักยภาพสมรรถนะบุคลากร 1. จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนา
ศักยภาพสมรรถนะบุคลากร

คน 25 25 30 30

2. จ านวนบุคลากรที่ได้รับการ Upskill คน 25 25 30 30

2. โครงการสนับสนุบุคลากรเข้าสู่ต าแหน่งช านาญการที่
สูงขึ้น

1. จ านวนบุคลากรที่ได้รับต าแหน่งช านาญ
การที่สูงข้ึน

คน 1 1 2


